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42 ALTERACAO DO ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO1
DA DENOMINACJ\O SEDE E FINS

Art. 1* A DYNAMIS SOCIAL, constitulda em margo de dols mil e oito sob a forma de Assoclagdo, é uma pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos e duragdo por tempo Indeterminado, com sede estabelecida a
Alameda Oscar Niemeyer 222, Conj 201, Vale do Sereno, em Nova Lima, sob CEP 30.006-049, no Estado de Minas
Gerais, apds o registro desta alteragdo serd transferida para & Rua Rlo das Flores, 77. Pilar - Belo Horlzonte - MG. CEP:
30.390-210 em Minas Gerais.

§1° A DYNAMIS SOCIAL terd atuacdo em ambitos municipal, estadual, nacional e internacional podendo ter
representac3o em qualquer lugar além de sua sede.

Secdo |
DAS FINALIDADES

Art. 2" A Dynamis Social tem por finalidades:

1. Promover o esporte, principalmente através do ténis, visando o fomento do esporte profissional e amador,
utilizando a esporte como meio para diminuir a desigualdade soclal;

2. Atuar nas dreas de educagdo complementar, trabalho e inclusdo produtiva, profissionalizagdo, salide
preventiva, atividades de cunho ambiental, lazer e esportes a criangas, adolescentes, adultos, idosos e pessoas
com deficiéncia;

3. Promover a cultura e arte, defesa e conservagdo do patriménio histérico e artistico e estimulo a exploracdo de

diferentes meios e linguagens lidicas de forma a contribuir com a ampliagdo e garantia do acesso a produgdo
e formacdo cultural.

4. Promover, gratuitamente, a educagdo, ressocializagdo, inclusdo digital e profissionalizante, sadde preventiva,
atividades de cunho ambiental e ecolégico dos beneficidrios e das comunidades onde atua.

5. Promover atividades de defesa, preservagdo e conservagdo do meio ambiente e do desenvolvimento
sustentavel.

6. Promover o desenvolvimento econdmico/social e o combate & pobreza: promover a realizagdo de eventos,
reunides, oficinas, workshops, feiras, circulos de estudos e debates, conferéncias, semindarios, cursos,
palestras, entre outros afins.

7. Promover a divulgagdo dos proprios projétos e de parceiros sociais, estimulando a troca de experiéncias, bem
como o fortalecimento do setor, visando fortalecer programas e portfdlio interno como meio para atingir
eficiéncia e eficicia de suas finalidades estatutarias.

8. Exercer quaisquer atividades: econdmica, comercial, industrial e de prestagdo de servigos permitidas por lei,
sendo que a totalidade das rendas apuradas serd revertida ao atendimenta das finalidades estatutarias.

Pardgrafo Unico. A Dynamis Social ndo distribui entre os seus membros, associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, participagoes,
bonificagdes, rendas, recursos e eventual resultado operacional ou parcelas do seu patrimdnio, em qualquer hipétese,
forma ou pretexto auferido mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugdo de seu
objetivo social, manutencdo e no desenvolvimento de suas prdprias atividades. (Conforme o art. 12, o Pardgrafo unico,
da Lei n® 9.790/99).

Art. 3°. No desenvolvimento de suas atividades, a DYNAMIS SOCIAL observard os principios da legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, razoabilidade e da eficiéncia, e ndo fard qualquer
discriminagdo de raga, cor, género, filosofia, politica ou de religido. \/
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Art. 4%, Para execugdo de suas finalidades, a Dynamis Soclal, pade firmar qualquer acordo, ajuste, contrato, convénio,
patrocinio, parceria, termo de colaboragdo, de cooperagdo ou de fomento, com o Poder Plblico, Organizagdes da
Sociedade Civil, Empresas e Entidades Privadas, sempre conforme a legislagdo vigente.

Art. 5*. A Dynamis Social se organizard em tantas unidades de prestacdo de servigos quantas se fizerem necessérias,
reger-se-a pelo presente Estatuto, pelo Regimento Interno, por ordens normativas emitidas pela Assembleia Geral e
ordens executivas, emitidas pela Diretoria, respeitando sempre legislagdo aplicdvel a sua espécie, bem como outros
atos normativos regularmente expedidos, tendo por duragdo prazo indeterminado.

CAPITULO NI
DOS ASSOCIADOS

Art. 6°. A DYNAMIS SOCIAL é constitufda por nimero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes categorias:

I Fundadores: sao aqueles que assinaram a ata de fundagao;
. Honordrios: s3o aqueles que prestam servigos relevantes 3 associagdo, assim reconhecidos por decisdo do
Conselho Deliberativo;
. Colaboradores: s3o aqueles admitidos apés a constituigdo, sujeitos ou n3o a contribuigdo mensal, por decisdo

da Assembleia Geral.

Art. 7°. Para se tornar um associado da Dynamis Social, os interessados devem se inscrever no site, ou por e-mail.

Art. 8°. Os associados n3o respondem nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da Institui¢do.

Art. 9°. Sdp direitos dos associados:

I Usufruir dos servigos oferecidos pela Dynamis Social, desde que esteja em dia com suas obrigacSes;
1. Votar e ser votado para membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, exceto os associados
colaboradores;

. Participar das Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nelas se tratarem;

IV. ser informado sobre a situacdo econdmico-financeira da Entidade, assim como de todos os projetos e
programas desenvolvidos segundo seus objetivos e prioridades na forma estabelecida em regulamento
interno;

V.  Convocar a Assembleia Geral, nos termos e nas condigdes previstas neste estatuto;

Vi. Propor a Diretoria medidas visando aprimorar as atividades da Dynamis Social;

vil. Participar de encontros e atividades promovidos pela Associagao;

Vil Desligar-se da assoclagdo quando lhe convier.

Art. 10°, Para exercer seu direito de voto, o associado deverd atender os seguintes requisitos:

l. Ser maior de 18 anos ou emancipado;
Il.  Estarfiliado 3 entidade por um periodo minimo de 03(trés) meses.

Art. 11°, S3o deveres dos associados:
I.  Cumprir as disposi¢Bes previstas em seu Estatuto, Resolugdes da Diretoria, Regimento Interno, Regulamentos,

Cadigos, politicas, enfim, de todo ato normativo regularmente expedido;
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. Participar com apoio material e/ou financeiro e/ou de trabalho voluntirio;
M. Zelar pela boa conservagio do patrimbnio e pelo nome da Dynamis Social, dentro e fora da Associagdo.

Art. 12°. O desligamento do associado dar-se-d a seu pedido, por escrito, formalmente dirigido & Diretoria, e ndo
poderd ser negado.

Art. 13°, As penalidades serdo aplicadas em conformidade com a natureza e gravidade da infragdo com a existéncia ou
ndo de antecedentes, e poderdo ser:
1. Adverténcia;

Il. Suspensdo;
. Exclusdo.

§ 1°. A exclusdo do associado ocorrera por morte, por incapacidade civil ndo suprida, por deixar de atender aos
requisitos para a sua admissdo ou permanéncia, em virtude de infragdo de lei ou deste Estatuto; por decisio da
Diretoria, ou por deliberagdo soberana da Assembleia convocada para este fim, ou ainda por dissolugdo da Associagao.

§ 2°. Na auséncia de regulamento prevendo o procedimento, a exclusdo do associado sera efetivada pela maioria dos
presentes a reunido da Assembleia Geral, convocada para este fim, sendo assegurada a ampla defesa, a ser exercida no
prazo de 15 (quinze) dias contados do recebimento da notificagdo.

§ 3°. O ato da exclusdo do associado acarreta o vencimento e pronta exigibilidade das dividas do associado com a
DYNAMIS SOCIAL, sobre cuja liquidagao caberd a Diretoria decidir.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
Art. 14°. Sdo 6rgdos de deliberagdo da entidade:

I Assembleia Geral;

I Diretoria Executiva;

1l Conselho Fiscal.
. Conselho Consultivo e de Inovagdo

Sec¢doll
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15°. A Assembleia Geral, 6rg3o soberano da Dynamis Social, se constituird dos associados em pleno gozo de seus
direitos estatutarios.

§ 1°. Compete a Assembleia Geral:

I Eleger e empaossar a Diretoria, o Conselho Fiscal e os Orgidos Consultives, quando houver;
Il.  Deliberar sobre a extingdo da Dynamis Social;
. Apreciar o parecer do Conselho Fiscal sobre a prestacdo de contas anual e aprova-lo, se estiver de acordo com
ele;
IV.  Autorizar a concess3o de garantia comercial aprovada para atendimento as finalidades da entidade;

V.  Julgar recurso das decisdes da Diretoria Executiva, sobre o desligamento de membros da Assembleia Geral.  /
{ /
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Vi Deliberar sobre a compra ou alienagio, hipotecar ou permutar bens Imdvels, podendo delegar competéncia &
Diretoria Executiva;
Vil Aprovar Regimento Interno elabarado pela Diretorla Executiva,
Vill. £ competéncia exclusiva da Assemblela Geral, a destituigdo dos administradorese alteragdo do Estatuto Social,
sendo que para esta deliberacdo é exigida deliberagdo da assemblela especialmente convocada para este fim,
cujo quorum serd o estabelecido neste estatuto.

Art. 16°. A Assembleia Geral se realizard, ordinariamente, uma vez por ano para:
I Aprovar a proposta de programagdo anual da Dynamis Soclal, submetida pela Diretoria;

. Apreciar o relatdrio anual da Diretoria;

. Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Art. 17°. A Assembleia Geral se realizard, extraordinarilamente, quando convocada:
R Pelo Presidente da Associagdo;

. Pelo Conselho Fiscal;
.  Porrequerimento de 1/5 (um quinto) de seus associados,
Art. 18°. A convocagdo das reunides ordindrias ou extraordindrias dos érgdos da Dynamis Social sera feita por qualquer

meio legitimo, inclusive em formato digital, que se confirme ciéncia do associado, com pauta dos assuntos a serem
tratados com antecedéncia de até 10 (dez) dias.

Pardgrafo Unico. Qualquer Assembleia se instalard em primeira convocagdo com a maioria dos associados e, em
segunda convocagao, a se realizar meia hora apés a primeira, com qualquer nimero.

Art. 19°. A DYNAMIS SOCIAL adotard praticas de gestdo administrativa, necessarias o suficiente, a coibir a obtengdo, de
forma individual ou coletiva, de beneficlos e vantagens pessoais em decorréncia da participagdo nos processos
decisoérios. (Conforme o art. 4%, inciso |1, da Lei 9790/99).

Sec¢aoll
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 20°. A Diretoria Executiva é érgdo deliberativo, de gestdo e representagdo social e serd composto por 4 (quatro)
membros eleitos entre os membros da Assembleia Geral, com mandato de cinco anos, permitindo mais de uma
reelei¢do consecutiva, desde que aprovada em Assembleia Geral, e serd constituido por:

. Presidente;
Il. Vice-Presidente
. Diretor Administrativo-Financeiro;

§ 1°. N3o poderdo ser eleitos para os cargos de diretoria da entidade os socios que exergam cargos, empregos ou
fungdes publicas junto aos érgdos do Poder Publico. (recomenda¢do com base no art. 4°, pardgrafo unico, da Lei
9.790/99).

§ 2°. A Diretoria Executiva prestard contas de suas atividades sociais e financeiras, mediante relatérios econémicos e
administrativos, uma vez por ano, ao Conselho Fiscal e referenciado pela Assembleia Geral.

§ 3°. A todos os membros da diretoria executiva é permitido efetuar o recebimento de numerdrios destinados a
Dynamis Social, devendo, para tanto, emitir os recibos correspondentes, além de prestar contas a Diretoria

Administrativo-Financeira. A/
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Art. 21°. Os membros da diretoria podero ser remunerados desde que atuem efetivamente na gestdo executiva,
respeitados como limites maximos os valores praticados pelo mercado na regldo correspondente a sua drea de
atuagdo, devendo seu valor ser fixado pelo érgdo de deliberagdo superior da entidade e registrado em ata. (Redagdo

dada no Art. 4°. Alinea A, § 2° pela Lei 13.151/ 2015).

Art. 22*. Compete a Diretoria Executiva:

Administrar todos os bens e Interesses da Dynamis Social, na forma prevista em seu Estatuto e Regimento
Interno, seus objetivos e prioridades, e de conformidade com a legislagdo aplicivel a espécie;

Deliberar sobre a compra ou a venda de bens mévels de interesse da Entidade;

Fazer a admiss3o e a demissio de funciondrios necessdrios ao bom funcionamento de seus departamentos,

conforme determina a legislagdo especifica;

. Deliberar sobre contratos, ajustes e/ou convénios que sejam de interesse da Associagdo Dynamis Social;

V. Delegar as atribuicdes e direitos que lhes sdo conferidos por este Estatuto, a associado, membro da diretoria
ou funciondrio de sua confianga, observadas as limitac8es legais pertinentes, através de procuragdo.

Art. 23°. Compete ao Presidente:
I Elaborar e submeter & Assemblela Geral a proposta de programag3do anual da Dynamis Social e seu orgamento;
il.  Executar a programacgdo anual de suas atividades;

. Elaborar e apresentar o relatério anual;

v. Representar a Dynamis Social, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente e em todas as situagBes que
se fizerem necessdrias, inclusive deliberar e assinar recibos, convénios, contratos, termos de patrocinio, de
parcerias, de colaboragdo, de cooperagdo ou de fomento, ajustes de documentos em nome da organizacdo,
além de receber citagdes e intimagdes, podendo delegar essas atribuigdes, em casos especificos, e em nome
da Associagao, constituir mandatarios ou procuradores;

V. Fazer movimentagBes bancdrias, abrir, encerrar, transferir e movimentar valores em contas correntes e
caderneta de poupanga, que se fizerem necessarios, em qualquer Banco, receber e emitir ordens de crédito e
de pagamento, realizar operacdes de cdmbio, emitir, endossar e avalizar titulos de crédito em geral, no
interesse econdmico, financeiro e administrativo da Dynamis Social, sempre em conjunto com o Diretor
Administrativo-Financeiro;

VI. Contratar, atribuir fungdes, salrios e dispensar pessoal, necessarios ao desenvolvimento da Dynamis Social
juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro;

vil, Gerir e deliberar sobre as atividades das unidades produtivas e de geragdo de renda, zelando pela qualidade e
distribuigdo de seus produtos juntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro;
Vil Deliberar sobre a compra ou a venda de bens mdveis de interesse da Associagdo juntamente com o Diretor
Administrativo-Financeiro;
IX.  Convocar Assembleia Geral e Assembleias Extraordinarias, empossar os membros.
Art. 24°, Compete ao Vice-Presidente

Substituir o Presidente em suas fungdes, na sua falta, auséncia ou impedimentos;

Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término.

| .
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. Desenvolver o planejJamento estratégico referente As atividades soclals, acompanhar o desenvolvimento das
atividades, medir e buscar solugBes para a obtengdo das metas estabelecidas.

V. Colaborar com o Presidente nas fungdes que forem por ele designadas.

Art. 25*. Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

. Colaborar com o Presidente nas fungdes que forem por ele designadas;

. Propor a contratacdo e a demissdo de funciondrios no Interesse da gestdo da Dynamis Social;
. Elaborar em conjunto com os demals membros da diretoria a programacdo anual de trabalhos e projetos da
Associagdo;

V. Fazer movimentagdes bancdrias, abrir, encerrar, transferir @ movimentar valores em contas correntes e
caderneta de poupanga, que se fizerem necessdrios, em qualquer banco, receber e emitir ordens de crédito e
de pagamento, realizar operagdes de cdmbio, emitir, endossar e avalizar titulos de crédito em geral, no
interesse econdmico, financeiro e em conjunto com o Presidente;

V.  Deliberar sobre a compra ou a venda de bens mévelis de interesse da Entidade juntamente com o Presidente;
Fazer a arrecadagdo, o controle, o fluxo de caixa e a contabilizagdo das finangas da Dynamis Social;

Vil. Gerir as atividades administrativas em conformidade com os interesses da Dynamis Social;
VIll.  Gerir e deliberar sobre as atividades das unidades produtivas e de geragdo de renda, zelando pela qualidade e
distribuigdo de seus produtos juntamente com o Presidente,

IX. Manter com os demais Colaboradores da Dynamis Social as articulagdes necessarias para o bom desempenho
dos objetivos e prioridades da Entidade.

X.  Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral, redigindo suas respectivas Atas.

Art. 26°. Para as demais acdes e procedimentos internos de gestdo ndo citados, poderdo ser criados documentos
internos especificos, como Regimento Interno, Regulamentos e Cddigos.

Secao lll
DO CONSELHO FISCAL

Art. 27°. O Conselho Fiscal é o Orgdo de fiscalizag3o independente, responsével por dar parecer sobre a situago fiscal e
financeira da Dynamis Social.

§ 1°. O Conselho Fiscal é composto por 3 (trés) membros titulares e 1 (um) suplente, eleitos pela Assembleia Geral para
o exercicio com mandato de 04 (quatro) anos, permitidas as reelei¢des por iguais periodos.

§ 2*. Os membros do Conselho Fiscal eleitos pela Assembleia Geral serdo empossados na mesma segdo em que forem
empossados os membros da Diretoria Executiva.

§ 3°. Compete ao Conselho Fiscal:

1. Fiscalizar as contas da Dynamis Social, examinar os livros de escrituragdo fiscal, apreciar balancetes e
balangos, inventdrio e relatdrios financeiros da Diretoria;
. Acompanhar a lavratura das atas e demais ocorréncias em documento prdprio, a guarda e a integridade,

os impedimentos e afastamentos a qualgquer titulo, a admissdo e dispensa de pessoal e o cumprimento
das obrigagGes patronais; V
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. Zelar pelo cumprimento do presente Estatuto e Regimento Interno, observando, ao longo da existéncia d

Dynamis Social, os principios valores e objetivos que nortearam sua criagdo.

§ 4°. O Conselho Fiscal se reunird ordinarlamente a cada 12 meses e, extraordinariamente sempre que necessario.

Secdo IV
DO CONSELHO CONSULTIVO E DE IN DVRClO

Art. 28°. O Conselho Consultivo e de Inovag3o ¢ responsdvel por dar parecer e contribuir sobre a Gestdo do Portfélio da
Dynamis Social, as estratégias e programas a serem desenvolvidas, a implantacdo de novas praticas e na construgdo e
atualizacdo das Estratégias de Gestdo da Dynamis Social.

§ 1*. O Conselho Conselho Consultivo e de Inovagdo é composto por 2 (dois) membros titulares, eleitos pela Assembleia
Geral para o exercicio com mandato de 04 (quatro) anos, permitidas as reelei¢des por iguals perfodos.

§ 2°. Os membros do Conselho Consultivo e de Inovagdo serdo eleitos pela Assembleia Geral e empossados na mesma
se¢do em que forem empossados os membros da Diretoria Executiva.

§ 3°. Compete ao Conselho Consultivo e de Inovagao:

I.  Opinar sobre as linhas gerais das politicas, diretrizes e estratégias da Dynamis Social, orientando o Conselho
Fiscal e a Diretoria Executiva no cumprimento de suas atribui¢des;

. Propor linhas de a¢do, programas, estudos, projetos, formas de atuagdo ou outras medidas, orientando para
que a Dynamis Social atinja os objetivos para a qual foi criada;
. Acompanhar e avaliar periodicamente o desempenho da Dynamis Social;

V. Assistir 3 Diretoria e ao Conselho Fiscal em suas funges, sobretudo na formulag3o, implementacdo e avaliagdo
das estratégias de agdo da Dynamis Social.

CAPITULO 111
DO PATRIMONIO

Art. 29°. O patriménio da DYNAMIS SOCIAL serd constituido de bens méveis, iméveis, veiculos, aces e titulos da divida
publica.

Segdo |
DA ORIGEM DOS RECURSOS

Art. 30°. Podera constituir receita Dynamis Social:

I.  Ascontribui¢des de seus associados, pessoas fisicas e juridicas;

Il Recursos provenientes de parcerias, convénios, patrocinios, termos de parcerias, de colaboragdo, de
cooperacio ou de fomento, contratos e de atividades de geragdo prépria de recursos, rendas da exploracdo de
bens e concessdo de franquias;

lll.  Venda e aluguéis de bens modveis e imdveis;
IV. Produgdo e comercializagdo de produtos e servigos;
V. Prestagdo de servigos a terceiros, inclusive de ensino, consultorias, dudios visuais;

VI. Atendimento publico, inclusive telefénico e midias sociais; \/
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Vil Pesquisa, assisténcla técnica, consultorlas, projetos, desenvolvimento de produtos e processos, assessorias,

contratagdo, terceirizagdo e intermediagdo de pessoal e servigos especializados;
Vil Produtos de operagdes de crédito, aplicagdes financeiras em investimentos Incentivados;
IX. Recursos provenientes de incentivos fiscais nos termos da legislagdo vigente e decorrentes de programas
publicos e privados de fomento, assistenclal e apolo ao desenvolvimento sécio comunitdrio e cultural;
X. Contribui¢des assumidas em razdo de convénios, acordos e contratos em geral, bem como subvengdes,
auxflios e dotagdes que |he forem consignados;
Xl Doagdes, legados e qualsquer outros recursos que lhe forem destinados ou facultados, observando-se a
disposi¢do da legislagdo aplicdvel,
Xil.  Imunidades e isengBes tributdrias e de taxas do Poder Publico a que tiver direito de acordo com a legislagdo
vigente e que serdo integralmente aplicadas nos seus objetivos estatutdrios.

Art.31°. Os bens em geral, e os recursos que tratam os artigos 27 e 28, somente poderdo ser empregados e/ou
administrados integral e exclusivamente em favor dos objetivos, sendo vedada a distribuicdo de qualquer parcela de
seu patrimdnio e de suas rendas a titulo de lucro ou participagdo nos resultados, inclusive imunidades, isengdes fiscais a
qualquer dos Instituidores, associados, membros da diretoria, ou a terceiros, pessoas fisicas ou juridicas.

Seco Il
DA APLICACAO DOS RECURSOS

Art. 32°. A Dynamis Social, em cumprimento aos seus objetivos e prioridades, se obriga a aplicar todos os recursos
recebidos, sob quaisquer modalidades, nas atividades previstas em seus objetivos e prioridades no territério nacional.

Sec¢ao Il
DO REGIME FINACEIRO E DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 33° O Exercicio Financeiro coincidira com o ano civil.
Art. 34° Em sua prestagdo de contas a Dynamis Social devera:

I.  Observar os principios fundamentais de contabilidade, as normas brasileiras e internacionais de
contabilidade cabiveis a sua natureza como entidade sem fins lucrativos;
1. Dar publicidade, por meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de atividades e das
demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos Receita Federal do
Brasil, Receita Previdenciaria do Brasil e do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), colocando-os
a disposi¢do para o exame de qualquer cidaddo;
. A realizag3o de auditoria, se possivel, por auditores externos independentes se for o caso, da aplicagdo
dos eventuais recursos objeto dos termos de parceria, de acordo com a legislagdo vigente;
IV. Prestar contas de recursos e bens de origem publica ou privada, de acordo com os termos celebrados e

com a lei 13.019/2014 modificada pela Lei 13.040/2015, ou com a legislagdo vigente a época da

J
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Se¢do IV
DA EXTINGAO OU DISSOLUGAO DA ASSOCIAGAO E DESTINAGAO DO PATRIMONIO

Art. 35*, Dissolvida a Dynamis Soclal, o remanescente do seu patriménio llquido serd destinado a uma entidade a ser
definida pela maioria de votos dos presentes em reunido do Conselho Deliberativo convocada para este fim, por tratar-
se de entidade de fins ndo econdmicos, com finalldades semelhantes as suas ou, no caso da referida entidade n3o mais
existir, o remanescente do seu patrimdnlo liquido serd destinado 3 entidade publica municipal, estadual ou federal, de
fins idénticos ou semelhantes aos da assoclacdo. (Conforme o art. 4°, inciso V, da Lei 9,790/99).

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 36°. Os casos omissos do presente Estatuto ser3o dirimidos por sua Diretoria Executiva e referenciados pela
Assembleia Geral, a qualquer tempo.

Art. 37°. O presente Estatuto poderd ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da maioria absoluta dos associados.
em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrard em vigor na data de seu registro em Cartorio.

Sem mais a declarar eu, Franciola Campos, nomeada para esta Assembleia, como secretdria, assino esta nova redagdo
de Estatuto que muda a sede da Dynamis Social para Belo Horizonte, juntamente com o Presidente e passo a todos os
presentes, que compdes a estrutura organizacional, para a coleta de assinaturas.

A reforma do Estatuto foi aprovada na Assembleia Geral do dia 16 de outubro de 2023, em razdo da mudanga de enderego da sede.

Nova Lima, 16 de outubro de 2023.
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Presidente: Claudius Tendrio Pereira.
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